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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte

19 ORDEN 2484/2016, de 29 de julio, del Consejero de Educacion, Juventud y De-
porte, por la que se establecen las bases reguladoras para la contratacién de in-
vestigadores predoctorales e investigadores posdoctorales cofinanciadas por
Fondo Social Europeo, a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil y la
Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI).

Las presentes bases reguladoras se encuadran dentro del Programa Operativo de Em-
pleo Juvenil, que es una iniciativa de la Comisién Europea que pretende poner en marcha
durante el periodo 2014-2020 unas nuevas lineas de ayuda para los jévenes mayores de die-
ciséis y menores de treinta afios, que no tengan ninguna ocupacion laboral ni se encuentren
estudiando o realizando algtn ciclo formativo.

Estas bases regulan las préximas convocatorias de ayudas con las que pretende favo-
recer la incorporacién de investigadores predoctorales e investigadores posdoctorales a los
grupos de investigacién de la Comunidad de Madrid, mediante su contratacion por parte de
los organismos e instituciones dedicadas a la investigacién en la regién madrilefia.

Se debe hacer un esfuerzo en la introduccién y aplicacién de nuevos instrumentos que
contribuyan al desarrollo de la investigacién y faciliten a los investigadores la realizacién
de sus cometidos.

El Consejo Europeo de 7 y 8 de febrero de 2013 propuso una Iniciativa de Empleo Ju-
venil, de la que podrdn beneficiarse las regiones europeas con tasas de desempleo juvenil
superiores al 25 por 100.

La Recomendacién del Consejo de 22 de abril de 2013, sobre el establecimiento de la
Garantia Juvenil, la define como una recomendacién a los Estados para que velen por que
los jévenes reciban una buena oferta de empleo, educacién continua, formacién de apren-
diz o periodo de précticas en un plazo de cuatro meses tras quedar desempleados o acabar
la educacién formal.

Recomienda, asimismo, que al disefiar ese Sistema de Garantia Juvenil, los Estados
miembros tengan presentes cuestiones de caracter general como el hecho de que los jévenes
no constituyen un grupo homogéneo con entornos sociales similares, asi como el principio
de obligatoriedad mutua y la necesidad de abordar el riesgo de los ciclos de inactividad.

Posteriormente, el Consejo Europeo indicé que los Estados miembros que tuvieran ac-
ceso a los fondos de la Iniciativa de Empleo Juvenil deberian presentar antes del final
de 2013 un Plan Nacional de Implantacién de la Garantia Juvenil.

Como respuesta a la recomendacién comunitaria, el Gobierno de Espaiia, en coordina-
cién con las Comunidades Auténomas, los interlocutores sociales y otras entidades de in-
terés, entre las que se encuentra el Consejo de la Juventud de Espaiia, acord6 el Plan Na-
cional de Implantacién de la Garantia Juvenil, que fue presentado a la Comisiéon Europea
el 19 de diciembre de 2013.

Finalmente, el Sistema Nacional de Garantia Juvenil en Espaiia se regula por primera
vez en el Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para
el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, en el capitulo I, de su titulo IV, y es, pos-
teriormente, fijado en la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de Aprobacion de Medidas Urgen-
tes para el Crecimiento, la Competitividad y la Eficiencia, Publicada en el “Boletin Oficial
del Estado” de 17 de octubre de 2014.

Estas ayudas que emanan del Programa Operativo de Empleo Juvenil deben realizar-
se en colaboracion con las universidades, centros de investigacion u hospitales para promo-
ver el empleo juvenil en el entorno de la investigacion.

Ademds, la creacion de estas oportunidades laborales a jévenes investigadores predoc-
torales y posdoctorales en estas circunstancias fomenta las posibilidades de la investigacion
cientifica y tecnoldgica de excelencia dirigida a satisfacer las necesidades sociales y pro-
ductivas de la Comunidad de Madrid en el marco de la sociedad del conocimiento. De esta
manera, los grupos de investigacion de la Comunidad de Madrid se pueden fortalecer me-
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diante la incorporacidén de estos jovenes investigadores en estrecha colaboracién con los in-
vestigadores ya existentes en estos equipos.

La Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, en el ejercicio de las competencias
atribuidas en materia de fomento de la investigacion cientifica y la innovacién tecnolégica
reconocidas en la Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de la Investigacién Cientifica y
la Innovacién Tecnolédgica de la Comunidad de Madrid, establece, mediante la presente Or-
den, las bases reguladoras de ayudas para la contratacion de investigadores predoctorales e
investigadores postdoctorales.

Con estas bases reguladoras, se siguen las reiteradas directrices de la Comisién
Europea para la adecuacién de la politica de la Comunidad de Madrid a las prioridades de-
finidas en el Marco Estratégico Comtn y en el Acuerdo de Asociacién Nacional, donde se
establecen compromisos firmes para conseguir los objetivos de la Unién Europea a través
de la programacion de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos, en dos sentidos:
Por un lado, al introducir la férmula de contrato, y por otro, al considerar prioritarias las li-
neas ‘“Promocién de la igualdad entre hombres y mujeres y no discriminacion” y “Desarro-
1lo Sostenible”.

Las convocatorias que se acojan a las bases reguladoras contenidas en esta Orden se
cofinanciardn con el Fondo Social Europeo, dentro del Programa Operativo de Empleo Ju-
venil y por la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI). En las convocatorias se indicard expre-
samente la cofinanciacién y las condiciones requeridas para la misma, siempre que se cum-
plan los criterios de seleccidn sujetos a las ayudas de la Iniciativa de Empleo Juvenil.

De conformidad con lo anterior y de acuerdo con lo establecido en la siguiente normativa:

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

— Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, de desarrollo parcial de la Ley 2/1995.

— Decreto 76/1993, de 26 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Proce-
dimiento para la Concesion de Ayudas y Subvenciones Publicas.

— Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de la Investigacién Cientifica y la Innova-
cién Tecnoldgica.

— Recomendacion del Consejo de 22 de abril de 2013 sobre el establecimiento de la
Garantia Juvenil (2013/C 120/01).

— Ley 18/2014, de 15 de octubre, de Aprobacién de Medidas Urgentes para el Creci-
miento, la Competitividad y la Eficiencia.

— Reglamento (UE) nimero 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo
de 17 de diciembre de 2013, sobre disposiciones comunes de los Fondos
Europeos.

— Reglamento (UE) nimero 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo
de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo.

— Normativa relativa a la cofinanciacién de actuaciones con ayuda de Fondos Es-
tructurales.

— Resolucién de 29 de julio de 2015, de la Direccidn General de Trabajo Auténomo,
de la Economia Social y de la Responsabilidad Social de las Empresas, por la que
se amplia el ambito de aplicacién del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

DISPONGO

Articulo 1
Objeto y finalidad de esta Orden

1.1. El objeto de la presente Orden, que da cumplimiento a lo establecido en el ar-
ticulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es regular, en
régimen de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva, las bases y las condiciones
para la concesién de ayudas dirigidas a la contratacion por los centros de investigacion de-
finidos en el articulo 2 de esta Orden, de jévenes mayores de dieciséis afios y menores de
treinta aflos que no tengan ninguna ocupacion laboral ni se encuentren estudiando o reali-
zando algtn ciclo formativo.

1.2. Los objetivos que se pretenden con estas ayudas son los siguientes:

a) Que las personas jévenes no ocupadas, ni integradas en los sistemas de educacion
o formacién, mayores de dieciséis afios y menores de treinta afnos, puedan recibir
una oferta de empleo tras acabar la educacién formal o quedar desempleadas.
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b) Fortalecer los equipos de investigacién con la contratacion de investigadores pre-
doctorales e investigadores posdoctorales que colaboren en las dreas de interés es-
tratégico para la Comunidad de Madrid.

¢) Promover la sinergia con el resto de las acciones que hayan recibido financiacién
de la Direccién General competente en materia de investigacién y por lo tanto au-
mentar la competitividad de los grupos de investigacion de la region.

Articulo 2
Beneficiarios de las ayudas

Los beneficiarios de estas ayudas serdn las universidades, hospitales ptiblicos de la red
hospitalaria de Madrid, organismos ptiblicos de investigacién y fundaciones dedicadas a la
investigacién con sede en la Comunidad de Madrid, que deseen contratar investigadores
predoctorales e investigadores posdoctorales que apoyen y fortalezcan a los grupos de in-
vestigacion en los que se incorporen, segin se establece en las presentes bases reguladoras.

Articulo 3
Tutor responsable de los investigadores

3.1. El organismo solicitante propondrd un tutor responsable del trabajo a realizar
por cada puesto de trabajo ofertado, que serd un investigador con grado de doctor que ten-
ga una situacién laboral permanente en la institucién o con una vinculacién con la misma
igual o superior al tiempo de duracion del contrato del investigador que se solicita.

3.2. Cada tutor podra ser propuesto para dirigir a un unico puesto de trabajo, bien
para un investigador predoctoral o un investigador postdoctoral.

3.3. Los investigadores predoctorales e investigadores posdoctorales formardn parte
del personal de apoyo de los departamentos en los que se integren y que serdn los mismos
en el que estén integrados sus tutores.

3.4. El tutor del contratado serd el responsable de supervisar su trabajo y formacién
investigadora asi como de emitir los informes anuales o finales del contrato, o sobre cual-
quier posible incidencia que surja durante el periodo de duracién del contrato.

Articulo 4
Requisitos de los jovenes a contratar

Los contratados a los que se refiere esta Orden deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y estar en si-
tuacién de beneficiarios en dicho fichero a la fecha de la firma del contrato. El pro-
ceso de inscripcidn se podrd solicitar, de acuerdo a lo establecido en el articulo 98
de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, bien de forma telemdtica a través de la sede
del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, bien de forma no telemdtica para las
excepciones contempladas en el citado articulo. La informacién asi como el pro-
cedimiento para darse de alta en el fichero, en el caso de que no estuvieran ya ins-
critos, se puede encontrar en el siguiente enlace:

— http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html

b) Estar empadronados en cualquier localidad de la Comunidad de Madrid en la fe-
cha de publicacion de las sucesivas convocatorias en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

¢) Estar en posesion de la titulacién exigida en la fecha de contratacién con las insti-
tuciones.

— Para investigadores predoctorales: Titulo de Graduado, Licenciado, Ingenie-
ro, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.

— Para investigadores postdoctorales: Titulo de Doctor.
En el caso de estar en posesién de un titulo académico extranjero, se deberd
disponer de la correspondiente credencial de homologacién al titulo equiva-
lente en Espafia, expedida por el 6rgano competente para el reconocimiento
de titulos y cualificaciones extranjeras de educacién en el Ministerio de Edu-
cacion, Cultura y Deportes.

Los documentos acreditativos de estos requisitos se aportardn tal como se indica
en el articulo 10.7.

BOCM-20160810-19



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID i

B.O0.C.M. Nim. 190 MIERCOLES 10 DE AGOSTO DE 2016 Pédg. 235

Articulo 5
Pago y dotacion de los contratos

5.1. La Comunidad de Madrid aportara las siguientes cantidades por cada afo de
contrato subvencionado, incluyendo la cuota de Seguridad Social de la empresa:

— Investigadores predoctorales: 25.000 euros/afio.
— Investigadores postdoctorales: 35.000 euros/afio.

En ningtin caso estas cantidades podrdn dedicarse al pago de la indemnizacién por fin
de contrato, si existiere.

La duracién de las ayudas se establecerd en las respectivas convocatorias.

5.2. Los organismos beneficiarios podran incrementar, y nunca disminuir, las canti-
dades recogidas en el articulo 5.1 siempre que los fondos utilizados para tal fin sean com-
patibles con estas ayudas.

5.3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.1 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 16.1.c) de 1a Ley 5/1998, de 7
de mayo, de Fomento de la Investigacion Cientifica y la Innovacién Tecnoldgica de la Co-
munidad de Madrid, en consideracién a las caracteristicas de las ayudas contempladas en
la presente Orden, en especial su interés publico y la necesidad de efectuar inversiones en
personal investigador, el pago de la subvencion se transferird por anualidades completas al
organismo adjudicatario de la ayuda, con cardcter previo a la justificacién y sin necesidad
de constituir garantia.

En todo caso, los pagos requerirdn la acreditacion de encontrarse al corriente en sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, con la Comunidad de Madrid asi
como en el pago de obligaciones por reintegro.

5.4. El gasto para las convocatorias reguladas por estas bases se cofinanciard con el
Fondo Social Europeo.

5.5. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14.4 del Reglamento
(UE) 1304/2013, las ayudas que se concedan a través de las sucesivas convocatorias adoptaran
la forma de baremos estdndar de costes unitarios, de cara a su posterior certificaciéon a la Co-
misién Europea.

El coste unitario, tanto para los investigadores predoctorales como posdoctorales, serd
el resultante de dividir entre 12 la cantidad aportada por la Comunidad de Madrid por afio de
contrato indicada en el punto 5.1. Este coste unitario servird de base para el cdlculo de la so-
licitud de reembolso a los Servicios de la Comisién Europea, siempre y cuando la permanen-
cia de la persona contratada sea inferior a un afio. En el caso de cumplimiento de la totalidad
de la anualidad, se aplicardn las cantidades por afio/contrato anteriormente sefialadas.

5.6. Las ayudas para la contratacion de investigadores podran ser cofinanciadas por
las instituciones beneficiarias en los términos y condiciones que se sefialen en cada convo-
catoria.

Articulo 6
Instruccion del procedimiento

6.1. El 6rgano encargado de la instruccién del procedimiento serd la Direccién Ge-
neral competente en materia de investigacion que, de oficio, acordard todas las actuaciones
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de datos en virtud de los
cuales debe pronunciarse la resolucidn.

En particular, las actuaciones de instruccién podrdn comprender:

— Designacién de expertos para realizar la evaluacion.

— Solicitud de los informes de evaluacion que se estime necesario.

— Resolucidén de cuantas cuestiones surjan en la aplicacion de la presente Orden.

— Elaboracién de las instrucciones que sean precisas para su desarrollo o cumpli-
miento.

6.2. Las sucesivas convocatorias reguladas por estas bases se publicardn en el BOLE-
TiN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID en forma de extracto, por conducto de la Base
de Datos Nacional de Subvenciones, que publicard el texto integro de la misma en el Siste-
ma Nacional de Publicidad de Subvenciones, que forma parte de dicha base de datos.

El computo de los plazos de presentacidn de las solicitudes se iniciard a partir del dia
siguiente a la fecha en la que se publique el acto en forma de extracto en el BOLETIN OFI-
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CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID o la fecha posterior que determine, en su caso, la con-
vocatoria.

Las convocatorias podran establecer los medios de publicidad adicionales que el érgano
convocante estime mds convenientes para facilitar el conocimiento general de las mismas.

Articulo 7
Formalizacion de las solicitudes

7.1.  El organismo solicitante deberd aportar el impreso de solicitud en el que figura
el siguiente contenido:

a) Instancia de solicitud.

b) Relacidn de puestos de trabajo para investigadores predoctorales e investigadores
postdoctorales propuestos asi como de los correspondientes tutores de los futuros
contratados.

¢) Una memoria (ajustada al modelo que se adjunte a cada convocatoria) por cada
puesto de trabajo ofertado que cumplimentard el tutor en cuyo departamento o
grupo de investigacion desarrollard su actividad el contratado y que consistird en
lo siguiente:

1. Calidad de la propuesta de trabajo. Propuesta, descripcién y objetivo de las
actividades de I+ D a realizar por el contratado dentro del departamento o
grupo de investigacidn correspondiente.

2. Medios disponibles. Se describirdn el contenido, medios y recursos que se
disponen en el departamento y en la entidad que sean accesibles al departa-
mento o grupo de investigacién.

3. En caso de que la entidad solicitante prevea prolongar la contratacién del in-
vestigador durante un periodo adicional al que seria objeto de subvencidn, de-
berd expresar en la memoria la duracién de dicho periodo adicional, los me-
dios disponibles para hacer frente al mismo, asi como las caracteristicas del
plan de actividades y formacién previstos para dicho periodo adicional.

4. Actividades de formacién y capacitacidon propuestas. Se describiran el conte-
nido, medios y recursos del plan de actividades asi como las capacidades y
competencias que se prevé que adquieran los contratados. Descripcién del
Plan de Formacién en el que participard el contratado.

5. Interés del puesto de trabajo propuesto. Justificacién de la necesidad del pues-
to e impacto en la entidad solicitante. Existencia o no de puestos equivalentes
en el departamento o grupo de investigacion.

6. Evaluacion. Se describirdn los mecanismos de evaluacién y monitorizacién
del progreso del personal a lo largo de su proceso formativo. Se incluird la re-
percusion que tendra la actividad en la empleabilidad futura del contratado.

7.2.  Elimpreso de solicitud y la memoria, deberdn cumplimentarse mediante la apli-
cacién informatica disponible en los servidores http://www.madrid.org (Consejeria de Edu-
cacion, Juventud y Deporte, Direccién General competente en materia de investigacion,
convocatoria de ayudas a la investigacion) y en http://www.madrimasd.org (Madrid Cien-
cia y Tecnologia, Convocatorias).

Los organismos podran presentar la solicitud de la ayuda a los contratos a través de
uno de los siguientes medios:

— En el Registro de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte (Gran Via, ni-
mero 20, planta baja, 28013 Madrid), en cualquiera de los Registros de la Comu-
nidad de Madrid, de la Administracion General del Estado, de los Ayuntamientos
que han firmado el Convenio de Ventanilla Unica y mediante las demds formas
previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin. Cuando las solicitudes se remitan por correo certificado, deberd presen-
tarse en la correspondiente oficina en sobre abierto para que puedan estampar el
sello de la fecha en el impreso de solicitud.

— De manera telemdtica en el Portal de Administracién Electrénica de la Comunidad
de Madrid en http://www.madrid.org, (Consejeria de Educacion, Juventud y De-
porte, Direccidon General competente en materia de investigacion, convocatoria de
ayudas a la investigacion) y en http://www.madrimasd.org (Madrid Ciencia y
Tecnologia, Convocatorias). Para este tipo de presentacién a través del Registro
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Telematico de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, y de acuerdo con
lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los
Ciudadanos a los Servicios Publicos y normativa autondémica aplicable, es nece-
sario disponer de DNI electrénico o disponer de uno de los Certificados Electro-
nicos reconocidos por la Comunidad de Madrid que podrdn obtenerse a través de
la misma direccion de Internet, admitiéndose también todos los certificados reco-
nocidos incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certifi-
cacién” (TSL) establecidos en Espafia, publicada en la sede electrénica del Minis-
terio de Industria, Energia y Turismo.

La documentacién requerida puede anexarse a la solicitud en el momento de su envio,
o autorizar a la Administracion la consulta de los datos contenidos en los documentos, en
aquellos casos en que exista esta opcion en la solicitud.

Igualmente, podrdn aportarse documentos durante la tramitacion del expediente, a tra-
vés de la opcion “Aportacién de Documentos”, disponible en el portal de Administracion
Electrénica de www.madrid.org. Asimismo, se podrdn recibir las notificaciones que tenga
que hacer la Administracién de la Comunidad de Madrid, referidas a este procedimiento, a
través del Sistema de Notificaciones Telemdticas, disponible en el citado portal, si asi lo in-
dica en el impreso de solicitud y se ha dado de alta en el sistema.

7.3. A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendrd en cuenta la informacién
contenida en la memoria de la actividad a la que se refiere el articulo 7.1.c) de la presente
Orden incluida a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. No serd posi-
ble la actualizacion posterior de la informacion contenida en ese documento.

El organismo interesado deberd comunicar al érgano instructor las posibles alteracio-
nes de las circunstancias recogidas en tales declaraciones.

7.4. El plazo de presentacién de solicitudes serd el que se establezca en las corres-
pondientes 6rdenes de convocatoria. El cémputo de dicho plazo se iniciard a partir del dia
siguiente a la fecha en la que se publique la convocatoria en forma de extracto en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 0 en su caso, a partir de la fecha posterior que
indique la convocatoria.

7.5. Enla solicitud se incluird:

a) Declaracion responsable de no encontrarse incurso en ninguna de las circunstan-
cias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

b) Acreditacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguri-
dad Social.

¢) Declaracién de no tener deudas con la Comunidad de Madrid. Este tltimo extremo
serd comprobado de oficio por la Direccidén General competente en materia de in-
vestigacion.

7.6. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y una vez revisadas todas
ellas, se hard publica, por resolucién de la Direccidon General competente en materia de in-
vestigacion, una relacidn de todas las solicitudes que no retnan los requisitos indicados,
para que en el plazo de diez dias hdbiles se complete la documentacién o subsane la solici-
tud, indicando que, de no cumplir este requerimiento, se entenderd que el organismo soli-
citante desiste de su peticion, por lo que se archivard su solicitud sin mds tramite.

Asimismo, en la misma resolucion se hard publica la relacién provisional de solicitu-
des excluidas, con expresion de la causa de exclusion, para que, en el mismo plazo de diez
dias hdbiles, los organismos solicitantes interesados presenten las alegaciones que estimen
oportunas.

Esta resolucion, que se comunicard a las instituciones, se publicard en los tablones de
anuncios de los Puntos de Informacién y Atencién al Ciudadano de la Consejeria de Edu-
cacién, Juventud y Deporte (Gran Via, nimero 20, y calle Santa Hortensia, nimero 30) y
en los servidores de informacién de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de In-
ternet en http://www.madrid.org, (Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, Direccion
General competente en materia de investigacidn, convocatoria de ayudas a la investiga-
cién), asi como en la direccién http://www.madrimasd.org (Madrid Ciencia y Tecnologia,
Convocatorias).

Transcurrido el plazo anterior, mediante Resolucion de la Direccién General de Univer-
sidades e Investigacion, se hard publica en los tablones de anuncios de los Puntos de Infor-
macién y Atencion al Ciudadano de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte (Gran
Via, nimero 20, y calle Santa Hortensia, nimero 30) y en los servidores de informacién de
la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de Internet en http://www.madrid.org,
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(Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, Direccién General competente en materia de
investigacion, convocatoria de ayudas a la investigacion) y en http://www.madrimasd.org
(Madrid Ciencia y Tecnologia, Convocatorias) la relacién definitiva de solicitudes de ayuda
admitidas y excluidas de las convocatorias, asi como la de solicitantes que han desistido de
su peticion.

Articulo 8

Evaluacion y seleccion de propuestas

8.1. Laseleccidn de las ayudas se llevard a cabo por una Comision integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: El titular de la Direccién General competente en materia de investigacion,
o persona en quien delegue.

Vocales: Cuatro Vocales designados por el titular de la Direccién General competen-
te en materia de investigacion, uno de los cuales actuard como Secretario.

8.2. Los criterios que se tendrdn en cuenta para la evaluacién y seleccion de las ayu-
das serdn los siguientes:

1. Calidad de la propuesta de actividades de I + D a realizar: 30 puntos.

2. Medios disponibles: 30 puntos.

3. Prolongacion de la contratacion durante un periodo adicional al que sea objeto de
subvencién: 20 puntos (en este apartado se valorard la duracién del periodo adi-
cional, asi como las caracteristicas del plan previsto y los medios disponibles en
relacién con dicho periodo).

4. Actividades de formacién y capacitacién propuestas: 20 puntos.

Interés del puesto de trabajo propuesto: 10 puntos.

6. Mecanismos de evaluacion y seguimiento del progreso del investigador contrata-
do: 10 puntos.
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Todas las puntuaciones indicadas en cada criterio son puntuaciones maximas.

8.3. Parala evaluacion de los aspectos cientificos de estos criterios, la Direcciéon Ge-
neral competente en materia de investigacion podrd recabar el asesoramiento de expertos
en las materias especificas que se consideren necesarios.

Las decisiones de cardcter cientifico que se adopten en los procesos de evaluacién y
seleccion seran inapelables, sin perjuicio de que los interesados puedan instar los recursos
que, frente a los actos reglados, les concede la normativa vigente.

8.4. La Comisién de Seleccion, con arreglo a los criterios establecidos para la eva-
luacién y a la vista de los informes de los expertos, emitird un informe motivado, en el que
se concrete el resultado de la evaluacién efectuada, y donde se propongan las actuaciones
seleccionadas.

En los casos de actuaciones que obtengan igual puntuacién durante el proceso de eva-
luacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimird a favor de la actuacidn que tenga
mayor puntuacién en la valoracién de los criterios recogidos en el articulo 8.2, segtin el or-
den en el que se citan.

Si persistiera el empate, este se dirimird a favor de la solicitud de la entidad presenta-
da en primer lugar. Si no fuera posible dirimir el empate por el criterio anterior, mediante
sorteo ante el drgano instructor.

8.5. Las listas de adjudicacion de las plazas se elaborardn de la siguiente forma:

8.5.1. Solo podrdn ser propuestas para financiacién las solicitudes que tengan una
puntuacién igual o superior a 60 puntos.

8.5.2. Si las disponibilidades presupuestarias no permitieran financiar todas las ac-
tuaciones que cumplan con lo dispuesto en el apartado anterior, la propuesta de financia-
cién se realizard siguiendo el orden decreciente de puntuacion obtenida hasta que se alcan-
ce el nimero de puestos de investigadores predoctorales e investigadores postdoctorales
que se estipule en cada convocatoria. Si en alguna de las listas no se llegara a cubrir el to-
tal de plazas estipulado, la otra lista se podrd incrementar, en su caso, hasta acabar las dis-
ponibilidades presupuestarias.
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Articulo 9
Resolucion de las convocatorias

9.1. LaResolucién se efectuard mediante Orden del Consejero de Educacion, Juven-
tud y Deporte, a la vista de la propuesta elaborada por la Comisién de Seleccion. El plazo
mdximo de resolucién y notificacion serd de seis meses contados desde la publicacién de
las sucesivas convocatorias. El cémputo de este plazo se interrumpird durante el plazo re-
querido para la subsanacién y mejora de solicitud por el interesado y el tiempo de realiza-
cion de informes de evaluacion. Se entenderdn desestimadas las solicitudes sobre las que
no se haya resuelto expresamente en dicho plazo.

9.2. La Orden de resolucién establecerd una lista de los puestos de trabajo que han
obtenido financiacién, tanto para investigadores predoctorales como para postdoctorales
segun se indica en el articulo 8.5.

9.3. La resolucién de cada convocatoria se notificard a los organismos correspon-
dientes y se hard publica en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en
http://www.madrid.org (Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, Direccion General
competente en materia de investigacion, convocatoria de ayudas a la investigacion) y en
http://www.madrimasd.org (Madrid Ciencia y Tecnologia, Convocatorias).

9.4. Laretirada de la documentacion presentada, para aquellas solicitudes excluidas,
desistidas o desestimadas, podra efectuarse dentro del mes siguiente a la resolucién defini-
tiva de cada convocatoria.

9.5. De conformidad con el articulo 6.5 de la Ley 2/1995, de Subvenciones de la Co-
munidad de Madrid, toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
podra dar lugar a la modificacidn de la subvencién otorgada.

9.6. Contra la Orden de resolucién, que pone fin a la via administrativa, podrd inter-
ponerse recurso de reposicion ante el propio érgano que lo ha dictado, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente al de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, o directamente el recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondien-
te de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el pla-
zo de dos meses, sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir.

Articulo 10
Obligaciones del beneficiario

Ademds de las obligaciones previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, los beneficiarios deberdn cumplir las siguientes obligaciones:

10.1. Enviar una declaracién de ayudas concurrentes en un plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID de la Orden de resolucion de las convocatorias. En esta declaracién se
debe exponer el no haber recibido otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que fi-
nancien las actividades objeto de ayuda y que pudieran afectar a la compatibilidad de las
ayudas contempladas en esta convocatoria.

10.2.  Cumplir las bases reguladoras establecidas en esta Orden.

10.3.  Cumplir con las obligaciones que en cada convocatoria se especifiquen.

10.4. Formalizar un contrato laboral por el periodo y requisitos que exija la corres-
pondiente convocatoria.

10.5. Las convocatorias determinaran el plazo en el cual deberdn formalizarse los
contratos, aunque los organismos podrdn solicitar una ampliacién de este plazo hasta tres
meses a la Direccién General competente en materia de investigacién que decidird sobre la
conveniencia del aplazamiento.

10.6. Los beneficiarios dispondrdn de un plazo de diez dias hébiles, a contar desde
el dia siguiente a la firma del contrato, para remitir a la Direccién General competente en
materia de investigacion la siguiente documentacion de cada una de las personas contratadas:

a) Copia compulsada del contrato.

b) Copia del titulo o de la certificacién académica de la titulacién correspondiente.

c) Certificado del fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil que acredite estar
inscrito en dicho fichero y estar en situacion de beneficiario de las acciones finan-
ciadas por el Plan Operativo de Empleo Juvenil en la fecha de la firma del contrato.
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d) Certificado de empadronamiento en cualquier localidad de la Comunidad de
Madrid en la fecha de publicacion de las sucesivas convocatorias en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

e) Declaracién responsable por parte del representante legal de la entidad beneficia-
ria del cumplimiento de no vinculacién laboral establecido en el articulo 4.c).

10.7. En caso de renuncia al contrato, la entidad beneficiaria de la ayuda debera re-
integrar la parte proporcional de dicha ayuda correspondiente al tiempo de contrato no dis-
frutado por la persona contratada, salvo en los casos de posible sustitucién que se regulen
en las convocatorias.

Articulo 11
Seguimiento de las ayudas a los contratos

11.1. La Direccién General competente en materia de investigacion realizard anual-
mente un seguimiento del trabajo desarrollado por el contratado.

11.2.  Si como resultado del seguimiento sefialado en el articulo 11.1 hubiera una va-
loracién negativa del rendimiento del contratado, previo el correspondiente expediente, que
determine el incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la concesion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, se reducird el importe de la subvencién en la cuantia corres-
pondiente a las anualidades siguientes, dejando sin efecto las mismas, en caso de que la co-
rrespondiente convocatoria prevea mds de una anualidad. Si se hubiera abonado
previamente la cuantia correspondiente a un afio de contrato, posterior a la calificacion del
seguimiento como negativo, procederd el reintegro de la misma. Todo ello con independen-
cia de las sanciones que, en su caso, resulten exigibles.

Articulo 12
Publicidad de las ayudas

Los organismos beneficiarios estdn obligados a hacer constar la participacién de la
Consejerfa de Educacion, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid y del Fondo
Social Europeo, en cualquier publicacién resultante del trabajo de investigacion en que ha-
yan participado los contratados.

En cuanto a la incorporacién de contratados cofinanciados por el Fondo Social
Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), el beneficiario estd obligado a cumplir lo
establecido en el Anexo XII del articulo 115 del Reglamento 1303/2013, del Parlamento
Europeo y del Consejo, en relacion a las medidas de informacién y comunicacién de las
operaciones cofinanciadas.

Asimismo, la concesion de esta asignacion por los Fondos Estructurales lleva consigo
su inclusién en la lista ptiblica de operaciones prevista en el articulo 115.2 del citado Re-
glamento.

Articulo 13
Justificacion y control de las ayudas

13.1. La aceptacién de la ayuda por parte de los beneficiarios implica la de las nor-
mas fijadas en estas bases, las seflaladas en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora
de la Hacienda de Comunidad de Madrid, y los Reglamentos (UE) nimero 1303/2013 y nd-
mero 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por
el que se establecen disposiciones comunes a los Fondos Estructurales y al Fondo Social
Europeo, respectivamente, y demds normas vigentes que sean de aplicacion.

Asimismo, estardn obligados a facilitar la informacién que les sea requerida por la In-
tervencién General de la Comunidad de Madrid, la Cdmara de Cuentas u otro érgano com-
petente e, igualmente, estardn sometidos al control y verificacién de los Organismos com-
petentes de la Unién Europea, la Unidad Administradora de Fondo Social (Ministerio de
Empleo y Seguridad Social) y Direccién General de Asuntos Europeos y Cooperacién con
el Estado de la Comunidad de Madrid conforme a lo dispuesto en el Decreto 4/2004, de 15
de enero, por el que se establecen normas para la ejecucion de las intervenciones cofinan-
ciadas con Fondos Europeos en el dmbito de la Comunidad de Madrid.

En el supuesto de gastos de operaciones financiadas con Fondo Social Europeo se es-
tablece que la obligacidn de facilitar la informacidn se prolongara durante un plazo de has-
ta tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas en las que
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estén incluidos los gastos de la operacion, de conformidad con el articulo 140.1 y 2 del Re-
glamento 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo. Las cuentas a las que se refie-
re la frase anterior son las cuentas que debe presentar la Comunidad de Madrid a los orga-
nismos competentes de la Unién Europea cuando corresponda.

Los organismos beneficiarios deberan recoger los datos referidos a las personas destinata-
rias al efecto de cumplimentar la informacién sobre Indicadores de Realizacién y de Resultados
de las actuaciones cofinanciadas, previstos en el Anexo I del Reglamento (UE) 1304/2013, y el
cumplimiento de los requerimientos del Programa Operativo de Empleo Juvenil que se les soli-
cite por parte de la Direccién General competente en materia de investigacién en el momento
que corresponda. En el caso de incumplimiento se podra proceder al reintegro de la subvencion.

Igualmente, el beneficiario estard obligado a facilitar el seguimiento de una pista de
auditoria adecuada respecto a la ejecucién de las operaciones que se le encomiendan, que
permita identificar los importes totales cofinanciados certificados a la Comision Europea,
con los registros contables de gastos y sus justificantes, asi como verificar la asignacién y
transferencia.

Respecto a la concurrencia de distintas fuentes de financiacion se tendrd en cuenta el
punto 11 del articulo 65, del Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, que condiciona la financiacién de la operacién con
otros fondos de la Unién Europea.

13.2. Los organismos beneficiarios de las ayudas deberdn justificar la subvencion
aportando la siguiente documentacion:

a) Certificado del gasto total realizado emitido por el responsable legal del organis-
mo, al que se adjuntard una relacién de todos los perceptores en la que se especi-
fique el periodo durante el que han estado contratados los investigadores predoc-
torales y postdoctorales en cada ejercicio, el salario bruto, y el importe abonado
para Seguridad Social. Para ello utilizardn los modelos que estardn disponibles en
las pdginas http://www.madrid.org, (Consejeria de Educacién, Juventud y Depor-
te, Direccién General competente en materia de investigacidn, convocatoria de
ayudas a la investigacién) y en http://www.madrimasd.org (Madrid Ciencia y
Tecnologia, Convocatorias).

b) Fotocopias compulsadas de los contratos y de los justificantes de pago de las néd-
minas de éstos. Los documentos de los seguros sociales TC1 y TC2, asi como su
justificante bancario.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o la aplicacién de otros fondos para el mismo ob-
jeto y finalidad, deberd ser comunicada por el beneficiario, quien deberd aportar en la jus-
tificacién una declaracién responsable en la que se indique la aplicacion de tales fondos, las
cantidades y entidad concedente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30.4 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, y articulo 65, del Reglamento (UE) 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

El plazo para aportar dichos justificantes serd de un mes contado a partir de la fecha
de finalizacion de cada anualidad del contrato.

13.3.  El incumplimiento de las normas reguladas en esta Orden, la ocultacién de da-
tos, su falseamiento o inexactitud, podra dar lugar a la modificacion de la ayuda concedi-
da, al reintegro de su importe mas los intereses de demora, asi como a la iniciacion del pro-
cedimiento administrativo que proceda de acuerdo con el régimen de infracciones y
sanciones previsto en los articulos 14 y 15 de la Ley 2/1995, de Subvenciones de la Comu-
nidad de Madrid, y en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 14
Recursos contra las bases reguladoras
Contra estas bases reguladoras se podra interponer recurso contencioso-administrati-

vo en el plazo de dos meses, computados desde el dia siguiente a su publicacién en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
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DISPOSICION FINAL PRIMERA
Habilitacion de desarrollo

La Direccién General competente en materia de investigacién podrd resolver cuantas
cuestiones surjan de la aplicacién de la presente Orden, procediendo, si es preciso, a dictar
y publicar las instrucciones necesarias para su aplicacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Madrid, a 29 de julio de 2016.
El Consejero de Educacion, Juventud y Deporte,
RAFAEL VAN GRIEKEN SALVADOR

(03/29.202/16)
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